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NEWS LETTER  

報道関係者各位                            2020年 9月 1日  

三井不動産レジデンシャル株式会社 

～認定 NPO法人マギーズ東京と連携～ 

「がんと仕事」をテーマとした従業員サポート体制を構築し、 

健康経営を推進 

三井不動産レジデンシャル株式会社（本社：東京都中央区、代表取締役社長：藤林清隆）は、東京

湾岸エリアの活性化を目的に推進している「WANGAN ACTION」プロジェクトの一環として、その理念

に共感し「マギーズ東京」の誘致をサポートしておりますが、今般、従業員の健康保持・増進に向け

た取り組みとして、「マギーズ東京」の運営団体である認定 NPO法人マギーズ東京（共同代表理事：

秋山正子・鈴木美穂）の協力のもと、「がんと仕事」に関わる包括的な従業員サポート体制を構築し

ましたことをお知らせいたします。本取組により、当社は健康経営の一層の推進を図ってまいりま

す。 

【サポート体制構築の背景】 

三井不動産レジデンシャルでは、多様な人材が多様な働き方をデザインできる会社を目指す姿と

して掲げ、働き方改革を推進しています。その一環として健康経営に積極的に取り組んでおり、2020

年には「健康経営優良法人 2020」※1を取得しています。 

現在、日本人の 2 人に 1 人が生涯でがんに罹患すると言われおり※2、従業員やその家族ががんに

なった場合でも、仕事と家庭を両立できるような環境整備が必要であると考えています。そのため、

社内の連絡窓口や産業医に加え、がんにおける治療や仕事・くらし方についての相談のスペシャリ

ストであるマギーズ東京と連携し、サポート・ケアする体制を構築することで、従業員とその家族

の誰ががんになっても安心して働き続けられる会社を目指します。なお、マギーズ東京が民間企業

と連携するのは初の試みです。 

※1 地域の健康課題に即した取組や日本健康会議が進める健康増進の取組をもとに、特に優良な健康経営を実践している大企業や中小企

業等の法人を経済産業省が顕彰する制度 

※2 国立がん研究センターがん情報サービス最新がん統計「がんに罹患する確率」2017年データ 

      

＜マギーズ東京 外観＞ 
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【従業員サポートの概要】 

 

【マギーズ東京について】 

  マギーズ東京は、がんを経験した方とそのご家族、職場の仲間や友人のための無料相談の場で、

認定 NPO法人として運営しています。 

英国で誕生した国際ネットワーク「マギーズセンター」の日本唯一の施設として共同代表理事で

ある、訪問看護の経験豊かな秋山正子氏（2019年 5月、第 47回フローレンス・ナイチンゲール記章

を受章）と乳がん経験者の鈴木美穂氏が中心となって、2016年 10月 10日に開設しました。 

 看護師や心理士による心理的負担を和らげる専門的なサポートをはじめ、がん治療中の食事や日

常生活に役立つ工夫など、実用的・心理的・社会的なサポートを見つけるお手伝いも行っています。

また、リラクゼーションや身体を動かすプログラム、がんに関するパンフレットなどを用意し、必

要な情報を選ぶサポートにも対応しています。 

 企業の皆様に向けて、がんに罹患した従業員や家族の相談窓口として、仕事との両立を含めてど

ういったステップを踏んでいくかなど、第三者の立場だからこそできるがんと共に歩む道のりの包

括的なサポートを開始します。 

 

＜参考：「WANGAN ACTION（ワンガン アクション）」プロジェクトについて＞ 

 三井不動産レジデンシャルは、2014年9月に東京湾岸エリアの活性化を目的とした「WANGAN ACTION

（ワンガン アクション）」プロジェクトを発足しました。勝どきエリアでの日本最大規模の都市型

マルシェ「太陽のマルシェ」の開催や、音楽とフットボールが融合するフットボールパーク「MIFA 

Football Park」の支援、大規模スポーツフェスティバル「ザ・コーポレートゲームズ東京」の運営

など、「新しい都市生活の挑戦」をテーマに、住み続けたくなる街づくりを推進しています。 

「マギーズ東京」の理念に共感し、「WANGAN ACTION」プロジェクトの一環として「マギーズ東京」

の誘致をサポートするとともに、今後も様々な活動に協力することで、うるおいとやすらぎに満ち

た心豊かな社会の実現をともに目指してまいります。 

１．「がんと仕事」の社内研修等、セミナーの実施 

２．マギーズ東京の企業向け研修への参加 

３．社内での広報活動 

４．相談窓口としての提携（従業員や家族ががんになった際にマギーズ東京を紹介、必要に応じ

て社内の担当窓口部署や産業医などと連携） 
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【マギーズ東京概要】 

事業者・運営者 認定 NPO法人マギーズ東京 

設立 2016年 10月 10日 

センター長 秋山正子 

所在地 〒135-0061 東京都江東区豊洲 6丁目 4番 18 

電話 03-3520-9913 

ホームページ https://maggiestokyo.org/ 

 

【三井不動産グループの SDGｓへの貢献について】 

https://www.mitsuifudosan.co.jp/corporate/esg_csr/ 

三井不動産グループは、「共生・共存」「多様な価値観の連繋」「持続可能な社会の実現」の理念の

もと、 人と地球がともに豊かになる社会を目指し、環境（E）・社会（S）・ガバナンス（G）を意識し

た事業推進、 すなわち ESG 経営を推進しております。当社グループの ESG 経営をさらに加速させ

ていくことで、日 本政府が提唱する「Society 5.0」の実現や、「SDGs」の達成に大きく貢献できる

ものと考えています。 

※本リリースの事業内容は、SDGｓ（持続可能な開発目標）における、2 つの目標に貢献しています。 

 

    

 

       

 

 

目標３ すべての人に健康と福祉を 

目標８ 働きがいも経済成長も 

https://www.mitsuifudosan.co.jp/corporate/esg_csr/

